ZARZADZENIE NR 210.2019
BURMISTRZA MIASTA ZL.OTOWA

z dnia 14 pazdziernika 2019 r.

w sprawie umozliwienia splaty zadluzenia za lokale komunalne osobom bedacym w trudnej sytuacji
zyciowej w formie odpracowania naleznoS$ci na rzecz Gminy Miasto Zlotow

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 3 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz. U. 22019 r. poz. 506 ze zmianami z 2019 r.: poz. 1309 i poz. 1696) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Osobom znajdujgcym si¢ w trudnej sytuacji materialnej izyciowej w celu ulatwienia splaty ich
zalegltych naleznosci z tytutu uzytkowania na podstawie umowy najmu lokali mieszkalnych stanowigcych wiasnosc¢
Gminy Miasto Ztotow wyrazam zgodg¢ na uregulowanie tych zaleglo$ci w formie $wiadczenia rzeczowego.

2. Wyzej wymienione $wiadczenie rzeczowe nalezy rozumie¢ jako forme zaptaty zaleglego czynszu
wynikajacego z zawartej umowy pomiedzy dtuznikiem a Gming Miasto Ztotow dziatajaca przez Miejski Zaktad
Gospodarki Lokalami w Ztotowie.

§ 2. 1. W celu odpracowania naleznosci dtuznicy powinni zgtosi¢ si¢ z wnioskiem do Miejskiego Zaktadu
Gospodarki Lokalami w Ztotowie.

2. Swiadczenie bedzie wykonywane na podstawie:
1) aneksu do umowy najmu, ktérego wzor stanowi zatagcznik nr 1 do zarzadzenia,

2) umowy dotyczacej sptaty zadluzenia w formie $wiadczenia rzeczowego (w przypadku dhuznika ptacacego
odszkodowanie za zajmowanie lokalu bez tytutu prawnego), ktorej wzor stanowi zatacznik nr 2 do zarzadzenia.

§ 3. 1. Przedmiotem anekséw do uméw najmu i umoéw dotyczacych splaty zadluzenia mogg by¢ wylacznie
drobne prace porzadkowe i ustugowe $wiadczone na rzecz Miejskiego Zaktadu Gospodarki Lokalami w Ztotowie,
ktore nie sg objete umowami zawartymi z firmami wykonawczymi.

2. Warto$¢ swiadczenia przystugujacego dtuznikowi okreslana begdzie na podstawie warto$ci analogicznych
prac $wiadczonych przez firmy wykonawcze, przy czym winna ona zosta¢ ustalona zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prac¢ regulujagcymi minimalne wynagrodzenie
w przypadku uméw zlecenia lub o $wiadczenie ustug.

3. Rozliczenie pracy danego dluznika bedzie nastgpowaé w okresie miesigcznym na podstawie zestawienia,
ktorego wzor stanowi zalgcznik nr 3 do zarzadzenia.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Miejskiego Zaktadu Gospodarki Lokalami w Zlotowie.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Burmistrz Miasta Ztotowa

Adam Pulit
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Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Burmistrza Miasta
Ztotowa Nr210.2019

z dnia 14 pazdziernika 2019 r.

ANEKSNR ......

DO UMOWY NAJMUZDNIA ............... r.
pomiedzy:
Gming Miasto Ztotow — Miejskim Zaktadem Gospodarki Lokalami w Ztotowie
al. Piasta 15a
zwanym dalej Wynajmujacym,
reprezentowanym
przez Kierownika Jarostawa Bobek
a

zam. W ZIotowie przy Ul ..o
zwanym dalej Najemca
0 nastepujace;j tresci:

§1

1. Przedmiotem niniejszego aneksu jest utatwienie sptaty zadluzenia Najemcy wobec Wynajmujacego
z tytuhu nalezno$ci czynszowych.

2. Celem realizacji przedmiotu aneksu, strony ustalaja, iz wyrazaja zgode na zamiang formy zaplaty
naleznosci czynszowych ze $wiadczenia pienieznego na $wiadczenie rzeczowe ($wiadczenie w
miejscu wypelnienia).

3. Aneks traci moc obowigzujagcg wraz z momentem rozwigzania umowy najmu. Jednakze strony
moga potwierdzi¢, iz w takim przypadku postanowienia aneksu uzyskuja byt niezalezny od umowy
najmu. Potwierdzenie winno zosta¢ dokonane w formie pisemnej.

§2

1. Warto$¢ zadluzenia Najemcy z tytutu naleznosci czynszowych wynosi na dzien ............ r.
.............. ztotych. Najemca o$wiadcza, iz uznaje ww. zadluzenie i nie kwestionuje jego wysokosci.

2. Warto$¢ wykonanego $wiadczenia rzeczowego zostanie ustalona na podstawie iloczynu wartosci
okreslonych przez Wynajmujacego stawek, odpowiadajacych rodzajowi wykonanych prac i ilo$ci
faktycznie wykonanego $wiadczenia rzeczowego, przy czym winna ona zosta¢ ustalona zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace
regulujagcymi minimalne wynagrodzenie w przypadku umow zlecenia lub o §wiadczenie ushug.

3. Rozliczenie pracy Najemcy bedzie nastepowaé w okresie miesiecznym na podstawie zestawienia,
ktorego wzor stanowi zatacznik nr 3 do Zarzadzenia Burmistrza Miasta Ztotowa nr 207.2019 z dnia
3 pazdziernika 2019 r.

4. Rzeczywiste wykonanie §wiadczen rzeczowych, po skalkulowaniu ich wartos$ci pienieznej, powoduje
wygasnigcie zobowigzania z tytulu naleznosci czynszowych do wyliczonej wartosci.

5. Najemca pozostaje zobowigzany do wykonywania $wiadczen rzeczowych, w miejsce wplat
nalezno$ci z tytutu czynszu, do czasu catkowitej likwidacji dotychczasowego zadtuzenia, tj. kwot
czynszu wymagalnych, a nieuiszczonych.

6. Najemca rozpoczyna wykonywanie czynnosci objetych zakresem $wiadczen rzeczowych w dniu
........... r.
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§3
1. Przedmiotem $§wiadczen rzeczowych moga by¢ drobne prace porzadkowe, ustugowe lub inne drobne
prace wykonywane na rzecz Miejskiego Zaktadu Gospodarki Lokalami w Ztotowie.
2. Swiadczenie rzeczowe bedzie wykonywane przez Najemce pod kierownictwem i nadzorem
Miejskiego Zaktadu Gospodarki Lokalami w Ztotowie.
3. Swiadczenia Najemcy, forma, czas i miejsce ich wykonywania, beda nastepowaé w sposob okreslony
przez Wynajmujacego.

§ 4
1. Najemca zobowiazuje si¢ do:
a) nalezytego i terminowego wykonania czynnos$ci objetych zakresem $wiadczen rzeczowych,
b) $cistego przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,
C) stosowania si¢ do polecen o0sob, pod ktorych nadzorem i kierownictwem praca bedzie
wykonywana.

2. Najemcy nie stuzy prawo powierzenia wykonywania $wiadczen rzeczowych osobie trzeciej, bez
uprzedniego poinformowania Wynajmujacego i wyrazania przez niego zgody w formie pisemnej, pod
rygorem bezskutecznosci. W przypadku powierzenia wykonywania poszczegolnych czynnos$ci osobie
trzeciej, Najemca odpowiada za jej dziatania i zaniechania, jak za dziatania i zaniechania wiasne.

3. Najemca oswiadcza, iz jego kwalifikacje oraz stan zdrowia umozliwiaja mu wykonanie
przedstawionych rodzajow czynnosci.

4. Wynajmujacy nie jest zobowigzany do zapewnienia i przekazania urzadzen i narzedzi niezbednych
przy wykonywaniu przez Najemce zleconych mu czynnosci. Wynajmujacy nie jest zobowigzany do
zaopatrzenia Najemcy w obuwie i odziez ochronng ani do dostarczenia napojéw i positkéw
regenerujacych.

5. Najemca o$wiadcza, iz poszczegbdlne czynno$ci zwigzane ze Swiadczeniami rzeczowymi wykonuje na
wlasng odpowiedzialno$¢. Najemca oswiadcza takze, iz nie bedzie dochodzi¢ od Wynajmujacego
jakichkolwiek roszczen z tytutu mogacych zaistnie¢ szkod, wypadkéw czy innych zdarzen losowych.

6. Wynajmujacy zobowigzuje si¢ do zorganizowania, przed rozpoczeciem wykonywania przez Najemce
$wiadczen rzeczowych, szkolenia z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.

7. Swiadczenie rzeczowe Najemca bedzie wykonywal w godzinach pracy Miejskiego Zaktadu
Gospodarki Lokalami w Ztotowie.

§5

1. W przypadku nienalezytego wykonania $wiadczenia przez Najemce , Wynajmujacy moze rozwigzaé
umowe w zakresie niniejszego aneksu, ze skutkiem natychmiastowym. Wowczas na poczet zalegtych
zobowigzan Najemcy zalicza si¢ jedynie warto§¢ zrealizowanych prac bez zastrzezen ze strony osoby
nadzorujacej ich wykonanie.

2. Aneks wygasa w razie nieprzystapienia przez Najemc¢ do wykonywania $wiadczen rzeczowych w
miejscu i czasie wskazanym przez Wynajmujacego. Wynajmujacy, W uzasadnionych przypadkach
moze wyznaczy¢ Najemcy dodatkowy termin, w ktéorym Najemca winien przystapi¢ do wykonywania
obowiazkéw okreslonych w aneksie.

3. Aneks ulega rozwigzaniu ze skutkiem natychmiastowym w razie dwukrotnej nieusprawiedliwionej
nieobecnosci Najemcy w miejscu wykonywania pracy, z zastosowaniem pkt 1.

§6

Pozostate warunki umowy najmu z dnia ............ 1. pozostajg bez zmian.

Wynajmujgcy Najemca
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Zatacznik nr 2

do Zarzadzenia Burmistrza Miasta
Ztotowa Nr 210.2019

z dnia 14 pazdziernika 2019 r.

UMOWA
dotyczaca sptaty zadluzenia w formie §wiadczenia rzeczowego
zdnia............... .
pomiedzy:

Gming Miasto Ztotow — Miejskim Zaktadem Gospodarki Lokalami w Ztotowie
al. Piasta 15a

zwanym dalej Wynajmujacym,

reprezentowanym

przez Kierownika Jarostawa Bobek

zam. W ZIotowie Przy Ul ..o
zwanym dalej Diuznikiem
0 nastgpujacej tresci:

§1

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest ulatwienie sptaty zadluzenia Diuznikowi wobec
Wynajmujacego z tytutu naleznosci czynszowych.

2. Celem realizacji przedmiotu umowy, strony ustalaja, iz wyrazajg zgode na zamiang formy zaptaty
naleznosci czynszowych ze $wiadczenia pieni¢znego na $wiadczenie rzeczowe ($wiadczenie w
miejscu wypelnienia).

§2
1. Warto$¢ zadtuzenia Dtuznika z tytutu naleznos$ci czynszowych wynosi na dzien podpisania niniejszej
UmMowy .............. ziotych. Dhuznik o$wiadcza, iz uznaje ww. zadluzenie i nie kwestionuje jego

wysokosci.

2. Warto$¢ wykonanego $wiadczenia rzeczowego zostanie ustalona na podstawie iloczynu warto$ci
okreslonych przez Wynajmujacego stawek, odpowiadajacych rodzajowi wykonanych prac i ilo$ci
faktycznie wykonanego $wiadczenia rzeczowego, przy czym winna ona zosta¢ ustalona zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace
regulujacymi minimalne wynagrodzenie w przypadku uméw zlecenia lub o §wiadczenie usthug.

3. Rozliczenie pracy Dtuznika bedzie nastepowacé w okresie miesigcznym na podstawie zestawienia,
ktérego wzor stanowi zatgcznik nr 3 do Zarzgdzenia Burmistrza Miasta Ztotowa nr 207.2019 z dnia
3 pazdziernika 2019 1.

4. Rzeczywiste wykonanie §wiadczen rzeczowych, po skalkulowaniu ich warto$ci pieni¢znej, powoduje
wygasnigcie zobowigzania z tytulu naleznosci czynszowych do wyliczonej wartosci.

5. Dhuznik pozostaje zobowigzany do wykonywania §wiadczen rzeczowych, w miejsce wplat naleznosci
z tytutu czynszu, do czasu calkowitej likwidacji dotychczasowego zadluzenia, tj. kwot czynszu
wymagalnych, a nieuiszczonych.

6. Dhuznik rozpoczyna wykonywanie czynnosci objetych zakresem $wiadczen rzeczowych w dniu
........... r.

§3
1. Przedmiotem $wiadczen rzeczowych moga by¢ drobne prace porzadkowe, ustugowe lub inne drobne
prace wykonywane na rzecz Miejskiego Zaktadu Gospodarki Lokalami w Ztotowie.
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2. Swiadczenie rzeczowe bedzie wykonywane przez Dhuznika pod kierownictwem i nadzorem
Miejskiego Zaktadu Gospodarki Lokalami w Ztotowie.

3. Swiadczenia Dhuznika, forma, czas i miejsce ich wykonywania, beda nastepowaé w sposob okreslony
przez Wynajmujacego.

§4
1. Dtuznik zobowigzuje sie do:
a) nalezytego i terminowego wykonania czynnos$ci objetych zakresem $wiadczen rzeczowych,
b) $cistego przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,
C) stosowania si¢ do polecen o0s6b, pod ktorych nadzorem i kierownictwem praca bedzie
wykonywana.

2. Dhuznikowi nie stuzy prawo powierzenia wykonywania $wiadczen rzeczowych osobie trzeciej, bez
uprzedniego poinformowania Wynajmujacego i wyrazania przez niego zgody w formie pisemnej, pod
rygorem bezskutecznos$ci. W przypadku powierzenia wykonywania poszczegdlnych czynnos$ci osobie
trzeciej, Dtuznik odpowiada za jej dziatania i zaniechania, jak za dziatania i zaniechania wiasne.

3. Dhuznik o$wiadcza, iz jego kwalifikacje oraz stan zdrowia umozliwiaja mu wykonanie
przedstawionych rodzajow czynnoSci.

4. Wynajmujacy nie jest zobowigzany do zapewnienia i przekazania urzadzen i narzedzi niezbednych
przy wykonywaniu przez Dtuznika zleconych mu czynno$ci. Wynajmujacy nie jest zobowigzany do
zaopatrzenia Dluznika w obuwie i odziez ochronng ani do dostarczenia napojow i positkow
regenerujacych.

5. Dtluznik o$wiadcza, iz poszczegodlne czynnos$ci zwigzane ze $wiadczeniami rzeczowymi wykonuje na
wlasna odpowiedzialno$¢. Dluznik oswiadcza takze, iz nie bedzie dochodzi¢ od Wynajmujacego
jakichkolwiek roszczen z tytulu mogacych zaistnie¢ szkod, wypadkéw czy innych zdarzen losowych.

6. Wynajmujacy zobowigzuje si¢ do zorganizowania, przed rozpoczgciem wykonywania przez Dhuznika
$wiadczen rzeczowych, szkolenia z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.

7. Swiadczenie rzeczowe Dhuznik bedzie wykonywat w godzinach pracy Miejskiego Zaktadu Gospodarki
Lokalami w Zlotowie.

§5

1. W przypadku nienalezytego wykonania $wiadczenia przez Dtuznika, Wynajmujacy moze rozwigzac
umowe w zakresie niniejszego aneksu, ze skutkiem natychmiastowym. Wowczas na poczet zalegtych
zobowigzan Dtuznika zalicza si¢ jedynie warto$¢ zrealizowanych prac bez zastrzezen ze strony osoby
nadzorujacej ich wykonanie.

2. Umowa wygasa w razie nieprzystapienia przez Dtuznika do wykonywania $§wiadczen rzeczowych w
miejscu i czasie wskazanym przez Wynajmujgcego. Wynajmujacy, W uzasadnionych przypadkach
moze wyznaczy¢ Diuznikowi dodatkowy termin, w ktorym Dhuznik winien przystgpi¢ do
wykonywania obowigzkow okre§lonych w umowie.

3. Umowa ulega rozwigzaniu ze skutkiem natychmiastowym w razie dwukrotnej nieusprawiedliwionej
nieobecnosci Dhuznika w miejscu wykonywania pracy, z zastosowaniem pkt 1.

Wynajmujacy Dtuznik
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Zatacznik nr 3

do Zarzadzenia Burmistrza Miasta
Ztotowa Nr 210.2019

z dnia 14 pazdziernika 2019 r.

ZESTAWIENIE

IMi€ 1 NAZWISKO. ....uei e
Adres zamieszkania — ZIotOw Ul.........oooeeeiii

Kwota zaleglosci na dzien .............T. WynoSi....................... zth.

el A

Czynnosci do wykonania przez Najemce w miesigcu:

/podpis Najemcy/ /podpis Wynajmujgcego/

5. Warto$¢ wykonanych $wiadczen rzeczowych.

Lp. Wyszczegblnienie Jednostka miary Stawka Wartosé
1.
2.
3.
Razem

Wymienione wyzej czynnosci zostaty wykonane bez zastrzezen.

/podpis osoby nadzorujacej/ / podpis kierownika MZGL/

ZAatWierdzam .........cooviiiiiiiii
/podpis kierownika MZGL/
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